
 

 

 

PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento) 

Progetto “Startup Your Life” UNICREDIT. 

L’IISS Toniolo per il terzo anno consecutivo ha aderito ai percorsi 

formativi della Banca UNICREDIT di “Financial & Entrepreneurial 

Education” validi come PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali 

e per l'Orientamento).  

Il progetto è articolato su 3 anni:  

• I anno (classi terze): educazione finanziaria (30 h + 60 

opzionali di Project Work)  Temi: Macroeconomia, Debito 
pubblico, Sistema bancario, Pianificazione finanziaria  
Piano didattico 
➢ Introduzione: Il progetto e la piattaforma 
➢ Lezione 1: Educazione finanziaria e introduzione al sistema 

bancario 
➢ Lezione 2: Monetica e Strumenti di pagamento 
➢ Lezione 3: Strumenti di pagamento innovativi 
➢ Lezione 4: Highlights per la costruzione di un piano 

comunicativo 
➢ Lezione 5: Pianificazione individuale e budgeting 
➢ Lezione 6: Sicurezza aziendale 

 
• II anno (classi quarte): educazione imprenditoriale (30 h + 

60 opzionali di Project Work) Temi: Business Model Canvas, 
Business Plan, Processi produttivi e finanziamento, Marketing  
Piano didattico 
➢ Introduzione al programma 
➢ Lezione 1: "Fare impresa" oggi 
➢ Lezione 2: Idea di impresa - Business Model Canvas - 

Business Plan 
➢ Lezione 3: Costruzione di una campagna di comunicazione 

Strategie di marketing 
➢ Lezione 4: Il processo produttivo del credito e le forme di 

finanziamento 
➢ Lezione 5: Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro 
➢ Lezione 6: Orientamento al mercato del lavoro 
➢ E' inoltre disponibile la lezione facoltativa "L'agenda 2030 e 

gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile – Lezione facoltativa" 



 

 

 
• III anno (classi quinte): Educazione imprenditoriale e 

Orientamento (10 h + 40 opzionali di Project Work) Temi: 
processi e strumenti per l’inserimento nel mercato del lavoro, 
incontro con Head Hunter  
Piano didattico 
➢ Introduzione: Il progetto e la piattaforma 
➢ Lezione 1: Mercato del lavoro 
➢ Lezione 2: Accesso al mercato del lavoro 
➢ Lezione 3: Personal Branding 
➢ Lezione 4: Strumenti per presentarsi sul mercato del lavoro 

➢ Lezione 5: Il processo di selezione ed assunzione 
➢ Lezione 6: Employability 
➢ Lezione 7: L'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile 

(facoltativa) 
I programmi sono flessibili, modulari, flipped, per competenze 

trasversali, per la gran parte su piattaforma e-learning. I materiali 

didattici (slide, videolezioni, documenti e questionari, ecc.) sono già 

disponibili in piattaforma. Si prevedono alcuni incontri in presenza a 

classi aperte tenuti da esperti.  

I docenti di economia aziendale delle classi del triennio possono 

svolgere in ambito curriculare i predetti percorsi dichiarando la 

propria disponibilità utilizzando il MODULO “A” allegato. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Pellegrino IANNELLI 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs n. 39/1993) 
 

  



 

 

MODULO “A” 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’ITE TONIOLO 

SEDE 

OGGETTO: adesione progetto “Startup Your Life” UNICREDIT 

Il/La sottoscritto/a ________________________________ 

Docente di Economia Aziendale nella/e classe/i __________ 

dichiara 

di impegnarsi ad attuare nel corrente A.S. 2019/2020, in ambito curriculare nelle ore settimanali 

previste dal vigente ordinamento degli istituti tecnici, il seguente percorso formativo valido come 

PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento) in collaborazione con la 

Banca UNICREDIT di “Financial & Entrepreneurial Education”:  

• I anno (classi terze): educazione finanziaria (30 h + 60 opzionali di Project Work)  

Temi: Macroeconomia, Debito pubblico, Sistema bancario, Pianificazione finanziaria  

Piano didattico 

➢ Introduzione: Il progetto e la piattaforma 

➢ Lezione 1: Educazione finanziaria e introduzione al sistema bancario 

➢ Lezione 2: Monetica e Strumenti di pagamento 

➢ Lezione 3: Strumenti di pagamento innovativi 

➢ Lezione 4: Highlights per la costruzione di un piano comunicativo 

➢ Lezione 5: Pianificazione individuale e budgeting 

➢ Lezione 6: Sicurezza aziendale 

• II anno (classi quarte): educazione imprenditoriale (30 h + 60 opzionali di Project 

Work) Temi: Business Model Canvas, Business Plan, Processi produttivi e finanziamento, 

Marketing  

Piano didattico 

➢ Introduzione al programma 

➢ Lezione 1: "Fare impresa" oggi 

➢ Lezione 2: Idea di impresa - Business Model Canvas - Business Plan 

➢ Lezione 3: Costruzione di una campagna di comunicazione 

Strategie di marketing 

➢ Lezione 4: Il processo produttivo del credito e le forme di finanziamento 

➢ Lezione 5: Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro 

➢ Lezione 6: Orientamento al mercato del lavoro 

➢ E' inoltre disponibile la lezione facoltativa "L'agenda 2030 e gli Obiettivi di Sviluppo 

Sostenibile – Lezione facoltativa" 

• III anno (classi quinte): Educazione imprenditoriale e Orientamento (10 h + 40 

opzionali di Project Work) Temi: processi e strumenti per l’inserimento nel mercato del 

lavoro, incontro con Head Hunter  

Piano didattico 

➢ Introduzione: Il progetto e la piattaforma 

➢ Lezione 1: Mercato del lavoro 

➢ Lezione 2: Accesso al mercato del lavoro 

➢ Lezione 3: Personal Branding 

➢ Lezione 4: Strumenti per presentarsi sul mercato del lavoro 

➢ Lezione 5: Il processo di selezione ed assunzione 

➢ Lezione 6: Employability 

➢ Lezione 7: L'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile (facoltativa) 

Manfredonia, _________________ 

FIRMA 

____________________ 



 

 

 


